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Infirmier(e) Diplomé(e) D’Etat

Chirurgie Ambulatoire Gynécologique / HDJ

Conditions générales du poste

- Emploi a 60%

- Mardi: 07h30 a 16h30, Mercredi : 07h30 a 17h30

- Titulaire de la fonction publique hospitaliere ou CDI

- Prise de poste dés que possible et au plus tard au 31/08/2026

Présentation du Centre Hospitalier

Le Centre Hospitalier de Sainte Foy-les-Lyon est un établissement public de santé.
L'établissement compte environ 90 lits d’hospitalisation compléte en services de
Médecine, SMR et Gynécologie-Obstétrique. Le CH dispose également d’'Hopitaux
de jour en lien avec les spécialités médicales de ses services : cardio-métabolique,
arthrose, «bien \vieillir», diabéte, post-partum, ménopause, ceésarienne
programmeée... L'établissement se compose également d'un EHPAD qui accueille

105 résidents.

Le Pole Naissances & Pathologies de la Femme (maternité de niveau 1) se compose
d'un service de consultation de gynécologie-obstétrique, d'un secteur Naissances:
4 salles d'accouchement dont 1salle physiologique, (1000 accouchements/an), d'un
bloc opératoire (2 salles), d'une SSPI, d'une unité d’hospitalisation de chirurgie

ambulatoire (5 lits de chirurgie ambulatoires gynécologique et 22 lits de maternité).

Le CHSF est situé a15 min en bus de la gare Perrache, avec un accés parking gratuit

au coeur d'un parc arboré.

Nous recherchons un(e) infirmier(e) afin de prendre en charge les patientes en
unité de chirurgie ambulatoire gynécologique et en Hoépital de Jour obstétrique/
gynécologique.

Rattachement / Equipe

Responsable hiérarchique :
- N+ 1Coordinatrice Sage-Femme
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Missions / Activité de I'Unité de Chirurgie Ambulatoire Gynécologique

- Organisation de la prise en charge des patientes préalablement a leur
entrée : préparation des dossiers patients et anticipation des besoins
spécifiques.

- Accueil et préparation préopératoire des patientes selon les procédures
mises en place.

- Etablir le projet de soins et assurer la planification des soins infirmiers des
patientes

- Surveillance post-intervention (constantes, douleur, saignements.) selon la
chirurgie exercée, dans le respect des protocoles du CHSFL.

- Administration des traitements prescrits (Prise en charge de |la gestion de la
douleurs..)

- Tracabilité des soins (mise a jour du dossier patient)

- Evaluation des critéres de sortie des patientes en chirurgie ambulatoire.

- Education de la patiente et organisation de la sortie.

- Travail en collaboration avec I'équipe pluridisciplinaire (infirmiers spécialisés
du bloc opératoire et I'équipe médicale)

- Coordination des flux patientes en associant les agents des services
hospitaliers.

- Gestion de la disponibilité des lits en fonction du programme opératoire.

- Appel de la veille et Appel du lendemain.

Missions / Activité Hopital de jour Maternité

- Participer a la prise en charge des patientes dans leur parcours HDJ :
o HDIJIVENOFER /FERINJECT- prévention de I'anémie
o HDJ Diabete
o HDJ8&me mois
o HDJ Ménopause
- Réalisation des soins infirmiers : Prise de sang, surveillance Venofer...;
- Récupération des bilans des patientes.

- Tracabilité des soins et Mise a jour des dossiers patients.
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Missions transversales :

- Application des procédures qualité du CHSFL
- Signalement El
- Gestion du matériel

- Participation a des groupes de travail.

Profil recherché

e Niveau requis:

- Infirmier(e) Dipldmé(e) d’'Etat
- Expérience en chirurgie appréciée.

e Savoir-faire:

-Evaluation clinique
-Travail en équipe
-Gestion urgences

Savoir-étre :
-Rigueur
-Empathie
-Adaptabilité
-Discrétion

e Compétences:
- Soins infirmiers en chirurgie
- Surveillance post-opératoire
- Sens relationnel et esprit d'équipe
- Organisation, rigueur, autonomie

Candidature

Pour déposer votre candidature, veuillez joindre votre CV et une lettre de
motivation au service des Ressources Humaines : grh@chsflyon.fr
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